
収　　入 単位：千円
　　本年度 　　前年度 差引増減額

款 項 目 予算額 (A)　 予算額 (B)　 (A)－(B)
88,207 87,517 690 ・国庫補助金

88,207 87,517 690 減免対象者変更により増

1 県補助金 88,207 87,517 690
2,431 2,433 △ 2
2,431 2,433 △ 2

1 会費 2,431 2,433 △ 2
199,662 178,872 20,790

764 809 △ 45
1 再訓練手数料 665 665 0
2 各種講習会手数料 99 144 △ 45

187,905 167,049 20,856
1 学科試験手数料 23,256 21,992 1,264
2 実技試験手数料 164,085 144,546 19,539
3 技能競技大会参加料 564 511 53

10,993 11,014 △ 21
1 ＣＳ技能評価試験手数料 9,154 9,155 △ 1
2 ビジネス・キャリア試験手数料 1,839 1,859 △ 20

4 受託事業収入 49,830 47,080 2,750 ・受託費増

1 厚生労働省受託事業収入 49,830 47,080 2,750
1 若年技能者人材育成支援等業務受託金 49,830 47,080 2,750

453 625 △ 172
453 625 △ 172

1 雑収入 453 625 △ 172
7,426 0 7,426
7,426 0 7,426

1 積立繰入金 0 0 0
2 退職手当引当繰入金 7,426 0 7,426

396 893 △ 497
396 893 △ 497

1 前年度繰越金 396 893 △ 497
348,405 317,420 30,985

2 会費収入
1 会費

令和６年度　収支予算書（案）

勘定科目
備　考

1 補助金収入
1 県補助金

3 事業収入
1 職業能力開発事業収入

2 技能検定手数料

3 技能評価等試験手数料

5 雑収入
1 雑収入

6 繰入金
1 繰入金

7 繰越金
1 繰越金

収入合計



支　　出 単位：千円
　　本年度 　　前年度 差引増減額

款 項 目 予算額 (A)　 予算額 (B)　 (A)－(B)
61,146 41,382 19,764
39,928 30,862 9,066

1 職員給与 27,066 25,278 1,788
2 退職手当 7,426 0 7,426
3 退職共済掛金 1,170 1,440 △ 270
4 福利厚生費 4,266 4,144 122

14,038 10,520 3,518
1 謝金 740 740 0
2 旅費 247 407 △ 160
3 庁費 12,997 9,319 3,678
4 交際費 54 54 0

3 積立金 7,180 0 7,180
1 積立金 7,180 0 7,180

236,429 227,958 8,471
2,864 2,293 571

1 職業能力開発指導推進費 1,330 830 500
2 再訓練事業費 1,394 1,301 93
3 各種講習会費 140 162 △ 22

228,535 221,778 6,757
1 共通経費 74,289 64,691 9,598
2 学科試験実施費 10,839 10,997 △ 158
3 実技試験実施費 143,018 145,456 △ 2,438
4 技能競技大会費 388 634 △ 246

5,030 3,887 1,143
1 ＣＳ技能評価試験費 4,000 3,201 799
2 ビジネス・キャリア試験費 1,030 686 344

3 受託事業費 49,830 47,080 2,750 ・受託費増

1 厚生労働省受託事業費 49,830 47,080 2,750
1 若年技能者人材育成支援等業務費 49,830 47,080 2,750

1,000 1,000 0
1 予備費 1,000 1,000 0

1 予備費 1,000 1,000 0
348,405 317,420 30,985

4 予備費

支出合計

備　考

1 管理費
1 人件費

2 一般管理費

2 事業費
1 職業能力開発振興事業費

2 技能検定費

3 技能評価等試験費

勘定科目


